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“La OISS ha realizado propuestas para mejorar
la gestion de la Seguridad Social en Argentina”

Leopoldo Van Cauwlaert,
gerente de Macign, administragorz
privada argenting de fondoy de
jubilacion y pensionas

El ex director general de ANSES
(Administracion Nacional de
Seguridad Social) en Argentina,
Leopoldo Van Cauwlaert, es hoy
en dia director gerente de una
de las principales administrado-
ras privadas de fondos de
jubilacidn y pensiones de su
pais, la denominada Nacion,
Desde su experiencia, comenta
la situacidn del sistema de
proteccitn social y analiza

las reformas previstas.

En la sitnacion actual de Argenti-
na; zoual es la provisible evolueion
de la Sequridad Social en su pais?
Sp estd realizando un diagnastico vy
un estudio de altemativas parasolu-

cionar los prablemas mas ciiticos de

ia Sequridad Sonial, SiEndo consrisn-

tes deque Argenting estd enfrentan
do unios de sug peoies mMOmenTos do
crisis econfmicay politiva, en estos
matnentas loque se pretends g5 en-
carar lmejora de 1y sitnandn eco-
némiea v amedio v largo plazo se
llevard a cabo esa reforma de la
Sequridad Sociak

iComo se va a realizar la reforma?
El proceso de reformas cuenta con
n dizgridstice del sistema de pro-
teccidn social elabarado per la
Oeganizacian [nternacional del
Trahajo v un documento de andtsis
Y propuestas realizados por la
Drgarizacion Therozmenicans de
Sequndad Social, que cubre gl pro-
blema s critico, referido a la gas-
Hon de los recurss de Sequridad
Soczal y su mejoranienta, tanto en
&l pago de las prestaciones como e
2| cobeo de lag dendas, Actudlmente
seha constituldo un Comte de

e |
“Las administradoras privadas

dehen reducir las comisiones
a sus afiliados”

Eapertos formadn por diferentes o-
ganizaciones, que estan rechiendo
promestas del exterior, entre ellas la
g Adelfo Hménez, v en tes meses
planteard medidas 2 corto plaze.
Toco ella quedard reflejade et un
prayecto de ey

¥aa atectar la reforma al actual
sistema?

Creo que el sistema mixto que exlste
en Argenting desde 1994 s2 manten-
drd superanda las dos dificaltades
gue tene en la acrualidad: extender
|2 cobertura a un segmento mds im-
portante de la poblacian 4itivay en
sequndo lugar, dentro dil subsgistema
de capitalizacion administrada per los
qeskores privades, mejorar la acgesibl-
Lidad mediante una rebaja de las co
maisiongs que cobian & s afillados, 2
electos de elevar el porcontaje de sa-
larios destinadas a capiteizacon.

(Rigueen pag. 3) B

“A OISS realizou propostas para melhorar a gestao
da Seguranca Social na Argentina”

Leopeldo Van Cauwlaert,
gerente qeral da Nagio, administea
dara privada afgenting de fundas

e refernia ¢ pensoes

Ha situacae dctual de Argenmting,
qual £ a previsivel evolugio da
Sequranca Social no sew pais?
Fsta a ser realizado wm diagndsticn
e um estudo de sltemativas
para‘solucionar os problemas
als CTiticos da Sequianca
Social. Sendo canscientes de
que a hrgenting e5td a en-
fremtar wm dos piores mo-
menilas de crise econdmica e
palilica, pestes momentos o
que 38 pretends & encarar 2
melhora da sitiacio econd-
mica g ameio e longo prazo
iovar 2 caho pesa reformad da
Sequeanca Socizl.

0 ex-director geral de ANSES {(Administragdo Nacional de Sequranga
Social) na Argentina, Leopolde Van Cauwlaert, & hoje em dia
Director Geral de uma das principais administradoras privadas

de fundos de reforma e pensies do seu pais, denominada Nagaa,
Desde a sua experiéncia, comenta a situagdo do sistema de pro-
teccdo social e analiza as reformas previstas.

Comao se vai realizar essa‘teforma?
0 processo de reformas conta com
um dizgnostizo do sisterma de pro-
recran sooal elaborado pela Qrga-
mizagan Internacional do Trahalho @
wr docanento.de adlise o propos:
Las wabizadas pela Derganizacio
[besnamericana de Sequrangs Sooal,
{2 cobme o problema mais critico,

= ——— ————=]
“As administradoras privadas

devem reduzir
a5 COmissoes
aos seus afiliados”

respettante 4 gestio dog recursos de
Sequranca Social e 4 sua melhoda,
kanto o pago das prestacies comn
nid cobrangd de dividas, Actualmen-
te enpstitul-ge ym comite de Expsr-
tos formade por diferentes organi-

zaghes, que estdo 4 teceber projes
tas do exteron, entreelas a de
Acolle Iiménez o o trés meses
planteara medidas a oo orazo.
Tuda isto ficard mfectido i pri-
jecto de Lai,

Va1 afectar a reforma ao actual
sistama?

Crea gise 0 SISTeMa MIXIo que exste
erm Algenting desde 10904 vaj-se
manter superando as duas dificul-
dades que tem na actualidade: ex-
tender a cobertura a um seqmento
mais trportante da povoagas activa
eem zequndo bagar, dentio do ub-
sistema de capiializacio adminis
Lrado pelos gestares privados, mel-
herar a accessibiiidade mediante
ILmp rehaixa de comissdes que co-
bram aos seus s8liados; a efeitos de
elovar 2 percentagem de salariog
destinados a capitalizacao,

ra H - -y
{Gontinua na pdd



ﬁmagen de videg-conferencia)

Cursos a distancia de la 0ISS y CEDDET

| prosidente de la Organiza-

cion Theroamericana de
Sequridad Social v rimstro de
Trabajo y Segundad Social de
Chite, Rirards Solad, inaugurd el
pasadi 1 de octubre tres nuevas
cursas & distanca que la 0155
esta impartiends 20 colabora-
cion con CEDDET (Centro de
Edicacitn a Distancia para el
Desarmelle Econdmice v Tecno-
lagico), seccion esparola del or-
ganisme especializade en forma-
aom del Banco Mundial.

Los mueyvas cursos versan
sohre: gestiin de recandarion de
recursos de la Seguridad Social;
bases de datos y gestion de pres-
taciones econamicas de la
Sequeidad Sodal; v téonicas ac-

CURSOS * Nuevas convocatorias

ARGENTINA

Durante los meses de cotubre v noviembee
se desarrollarin los stqulentes cursos enel
Centro Raglonal GiSS:

- Funcioramiznto y gestidn de arganiza-
CIanas,

= Liderazge y conduccan de grupos

- Habites productives de labajo.

BOLIVIA

Dmranta ol mes de potubre se realizan:

= Fazp Presencial del Curso de Ezpecialidad
#n Gestion Estratégica dea Seguros de Salud.
- Fase Prezencial del Curso de Control v
Fiscalizanian Administzativa Finangiers en
la- Seguridad Sedal’

- Fasz Pregencial del Curss sobre
Prevencion v Protectién de los Rieseos
Labaralzs,

= Fase o distancia del Curso sobre Auditera
y Paritaiz Medica.

= Perfil ¢ connpatendn pare sécretarday én

CURSOS = Novas convocatorias

ARGENTIRA

Durante os meses de Gotubro ¢

Wovemiro vRn-se Tealizar o5 seguintes
cursas no Centra Begional 0155

- Fimanclagzo ¢ gestio das Drganizaches
- Chefias e cofduccio degnipos

— Hakitos productives de trabalho

ROLIVIA

Durants o meés de Dutubro r=alizam-ze a3
sequintes actividades;

= Fage Presoncial do Curso de
Especialidade eay Gestio Estrattnica de
Sequrbs de Sande.

— Faze Preszncial do curso de Conteol o
Fiscalizagan Administrativa Financeirs na
Sequmnca Social

- Fase Presencial do Cursa sobre
Frevengio @ Proteccas dos Riscos
Lahoais,

— Fase a distancia do Curso sobie a
Auditoria e Peritagem Madicn

- Perfil & competéncia para secyetizias

tuariales de la protecaon socal.
A través de la formacion ‘on-
line’ y yracias 2l uso de Intermet,
A0 sxpertos de nuewve paises lati-
noamencanos completardn Sis
conncimiontos sobre diferentes
aspectos e 1a prevision social.
Er la presentacion, realizada a
través de video-conferencia, el
ministro Solan disertd sobre fas
nuevas modalidades de sequros:
de desemplen v las reformas mas
impostantes que el Estado chile-
no estd realizando en estas mate-
rigs. El acta conté también com la
participadon del secretano gene-
1al de la 0158, Adolfo Jiménez,
también director académmicn da
Io& cursos, v del ditector ceneral
de CEDDET, Miguel Angel Faito,

ta Sequridad Secial

COLOMEIA

En octubre e celebiz el cursd ‘Estrategias
para lz integracidn socinlaboral y secugers-
b profesional 8o las personas con
tiscapacidad]

COELA RICA

En cctubre 56 ealiza el ailer T Rol de fas
Comigones de la Salud Dedpacional e las
Empresas, en colahoragion con la Feda-
it da Sindivatos de Trabdjadores Renum
MWorsarium,

REPUBLICA THIMINTCARA

Los dige & 28 de novienbes temdea lugar
e Santo Demings 12 reunidn permanen:s
de la 085, En paralela y, comn es hahi-
tual, ¢ colebrard una reunidn intemacio-
nial sabre la reforma de los sistemas de
salud de Iberoameriza,

fa Seguranga Social.

COLOMBIA

Buranteo més de Oulubre de 2002 eele
hra-se o curso "Estrategias para a inte-
gracan socinizboral e recuperagan profes-
stonnl das pesseas com discapacidade”,

COSTA RICA

Duramte o més de Outubro reatiza-se o
primeiro dog trabalhos manvats denomi-
nafdos M Bole das Comisshes da Sande
Qrupacional nas empresas”, com a oola-
Boragho da Fedeagie e Sindicatos de
Tratsalluadoses Reram Novarsm,

REFUBLICA DOMINICANA

Hos dias & 3 & de Novembro, terd lugar
em Santa Domingoa sunido anuzl de
Comité Permanente da 0155, Em paraleln
&, como-d habitual, vai-se celebrar uma
reunido internacienal sobre a reforma
dos sistemas de sadde de Theroamanza.

Cursos a distancia

presidente da Organizagdo

Theroamencana da Seguranga
Sucial g Minlstro do Trabalho e
Sequranca Social do Chile,
Ricardo Solar, maugarmou no
passade dia 1 de Outubro brés
nowos cursed a distAngia que a
DI85 esta aimpartir com a cola-
homeao da CEDDT {Centro de
Eifucagdo a Distancia pasa o
Desenvolvimento Econtmicy e
Tecnoligico), seccao espanhola
o orgamismea especializado em
formagao do Banco Murdial,

D5 uovs Curses versarm solre
gestdn de recavdacan de moursgs
da Spguranga Social: bases de
dadns ¢ gestan de prestagbes

NOVEDADES NORMATIVAS rda

MEGENTIWA

* Sz promulgd el £3 e #gestade
2002 la Ley 0 25625, que autnriza
arutvn Narinnal a traves

al F
de 3 Secretaria de S5y
aul

shrar drnerdos coz

nos Provinciales v Murcipales eon
alabete deestablece un sistema
Je ehmputa recipreco para @l page

Ie benaficins previsionles.

COLOMETA

o B [ongeesn de 1a Fapihlics expi-

Ao 12

sigiientes layes:

- Th# de 31 de jultn de 2002, poria

rualse aprueba |2 Conviids

Interamancan pam b elminaciin
de tedas tas formmas de discrimin
cion-contra las parsonas con disea-
pacidad, suscrita el 7 e junin de

106G,

NOVIDADES NORMATIVAS

ARGENTINA

* Nodia 23 de Agosto de 2002 di-
vulgou-se Lo n® 25629, queauto-
riza a0 Poder Executive Naciaonal,

atrawes ci Secretana da Segura

N

COLOMBIA

Laail sobtal,
Lo b

da OISS e CEDDET

sranbmicas da Sequranga
Social”, e tecnivas actuarials da
protecgds seoal.

Através da formagio ‘on-ling’
B gracas ao uso da Intemet, 60
expertos de novo paises latinoa-
mericanos completaram os seus
conthecimentos sabre diferentes
aspectos da previsdo soosl.

Ma apresentapio, realizada
através de video-conferéncia, o
Ministra Solari dissertou sobreas
novas modalidades de sequoog de
desemprege @ 35 yeformas mais
fmportantes que o Estado chileno
estd a realizar nestas materias, 0
acto contou tambem com 4 parti-
cipacao desde Espanha do Secre-
Lirin Geral da 0158, Adolfo Hmé-
g, bambém director academico
dos cursos, & o Divector Geral da
CIDDET, Misuel Angsl Feito.

Ricardo Satarl, presidente de la BI55 y
mlmiatie de Trabale y Sequridad Social
de Chile |:i|1'|.lr_;|,'|t deevidea-canlerenciag

Ricardg Sotar, presicants da G155 =
ministro o Trabalbg o Seguranga Social
do Chile (irmbgem de widaocond

- 165 dal 31 da julio de 2007, po
lawuzlse apneha o Bootocolo
Facultetivo de la Comvencion sobre
iox Derecnios dal N wwlativp a la
ventad e nifos,
Janlilap L wbilizastsn de o nides
e ia pornografiy, adoptado en
Hueva Yotk el ¢ de maye de 2007
Asimizmo ¢ Gobiamo Kamenal

soslituckdn 1z

pupadin log simentes Decretas:

= 1607 del 31 de o ge 2002, por
el cual so eadifioa L tdbla de dasi
firaridn de actindaded eoomdinicas
pary el Siskamy Geneal de Riesgos
Frofesionales ¥ s2 alctar atras dis-

b & deagoam de #00F, por
2 el oualse adapran madicas pama pro-
mover y controlar la afilizsian y el
pagu de aportes e gl Sisbema (Eme-
1al de Sequniad Social enSald,

J&85de 31 de Jutho de 2002, pela
fuahse aprowvg o TProdeosio
Facultativ da Convencan sobre os
Diiroatod da Crangs reldtned 4

ga verda oecriangas, & prostituizan
Social, @ celebrar acorcios tom as
Gowernes Provincias o Munidipais
cam o ehjeco de eabalecsr um
srstorrnd Ao chanpule Heainredo farla
a pagamantn de hensticias previsa-

infantil e a utilizagie das eriangas
na porngratia’®, adoptado em
Mewa lorgque mo g 25 de Mo de
2002

Ao mesma fempo o Govertio Natic
nal expeciv es sequintes Decretos

- 1607 de 31 de Julha de 2002, pela
gl modifica-w 2 tabela de classifi-
caido de actividedes eoordrmi

+ O-Congresa daRepublica expediu
% SEIInTes 80

- 762 e 31-de fulha de 2007, pela
Gual s dprova & " Comencan Inter-
americana para & eliminacio de to-

i a5 foamas oo guonminacas on0-

tra & pessoas com discaparidads”,
sutiscrita nocha T deciunha de
1955,

paran Sistema Geral de Riscos
Professionais edictarm-si cutrss dis
posicaes

- 1703 de 2 de sgostacde 2002, pelo
nual adentam-s2 medidas pare pro-
mower & controlara afiliagaa e o
pago-de contribuigea no Sistema
Geral de Segurara Sodol fa Saide



ENTREVISTA » Leopoldo Van Cauwlaert

B [viene dola pdg. 1)

(Cual s el papel gue estin de
sempenando las administrade-
ras de fondos de jubilacion v
pensiones?

Las administradoras desempenan
su luncidn en un mak) exfretma-
damesnte regulado, tante en la
funcian de afiliacién comaen la
gesticn de la cartera de fondos,
que defing y controla el Estado.
Todas las administradoras tiepen
L comportamanto homaogensa,
todas CoOnCUTEn & un misme o
de inversion, muchas vecss bussa-
tiles especuiativas; que no conee-
fan con |a econtomia real. Este og
i tema que estd en |2 2genda
dentro dela reforma previsional,

;Lual es el motive de so presen-
cla en Espana?

El motwvo de mi visita tens qus
ver oot el conacimiento de las
uevas ternologias de gestion,
procadimientog de mejora de
bases de datos ¥ lanecesidad de

NOMBRAMIENTOS =*s%% NOMEACOES

MEGENTINA

« Enrigue Horacia Picado, superintendente
de Adminstradeeas de Tondos de
Jubdlacianes v Ponsionas,

BBLIVIA

* Javier Torrez Goitia Cabaliero, ministy de
Saind v Provision Social

# Racl Prada Ferrédra, viceministro de la
Preadsian Secial,

* Juan Javier Estenssoro Marena, superin-
tenganiz de Penstonas Valates y Sequios,

« Fermarain Penz (Wmez, directar ejecutive
(sl Instatuto Macional de Ssquios de Salud.
# Gacar Landivar Zambsaria, presderte de
i Caja do Salud de Caminas,

* Enrique Barmios Rodriguey, presidents g2
la Caja Petrelera de Salwl.

* Stephan Felaez Amuedas, presidents de
laCaja de-Salud Cordes.

o Treddy Rawl Arancibia Cusvedo, gerente
neseral de 3equras Social Univeritano de
(o,

COLOMEIA
* Juar Luts Eondodia da b Coesta, mimste

Fase presencial del
II Master de
Prevencion de
Riesgos Laborales

& ha celebrade en Madrid a lo

larga ded mes de octubire 1a
fass presencial del 1T Master de
Prevencien de Biesgos Laborates,
arganizada par la Organizacton
Theroamericana de Sequridad
Social, Loz 25 participantes, que
penpan puestos de responsabili-
tad en diversas firmas, han teni-

e
“Creo que el sistema mixto

actual se mantendra,
AUNGUE SEFd NECesario
mejorarlo”

asistencia técnica por parte.de la
N1%5 para meforar 2 gestion y
buscar los mecanisings pam la e
durctan de las comisiones, en be-
neficio de los afiliades.

J0ue funcion esta desarrollan-
dola Drganizacion Therparteri-
tana de Sequridad Social?

En Argenting existe una atta valo-
ractin de la fimcien de 1a DI85, Mo
solamente ha extendida Yas posi-
bitidades de capacitacion, posibil:-
tando recursos humanos muwy pro-
fesionalizzdos, sino que tambian
redliza aportaciones tecTcEs espe:
clalizadas e distintas matsrias,

di- Salued, encargade de Seq. Socdal.

* Hector José Cadena Ciavijo, presidente del

Instituta de Saquros Socales.
* [acia Vitlate Faris, suparintendante na-

cionat de Satud, encargada de las funtiones

de superintendente di Subsidio Famitiar

* Ladio Tranc Rravn, director 42 la (ija de
Prevision g2 Comunicacicnes (CAPRECOM],

= Julla fé=ar Aldana Bula, dirzctor dal

[nstituto do Viglanda de Medicamentds 3

Alsmentos (INVIMAY

COSTA RIZA

= Ferman Servane Finte, presidente slecut-

wi del Tnstituts Naronal d= Segums,

» fllger Méndez Bojas, directar ejecutive del

Comsejo de Salud Ooupacional.

CHILE
* Frmesto Evans Espifietra, ditector det

Instituto de Wormabizacion Previsional {INE)
* Jopge Layton Dlaz. gerents genaral de L1

Caja e Compensacion Los Harms:

HONDORAS

* Feo; Cocdoba, sobdirector del TRIUFEME.

ENTREVISTA = Leopoldo Van Cauwlaert

B (vem da pag. 1)

Oual é o papel que estin a de-
servolver 35 administradoras
de fundos de reforma e
pensoes?

Mz administradoras desensolvem
2 sud funcao no guadm extrema-
daments regulade, tante na fun-
can de ahliacao coma na gestae
tla rarteiza de fandos, ue define
B eontrola ¢ Estade: Todas as ad-
minissradaras tém um comporta-
menta homogéees, todas concg-
oM A um mesmo tpo de inver-
530, miltas vezes hirsitels
aspernlativas; que Nag comuni-
CATL CATL & Bcenainia tedl, Esle g
amm bepna que estd na agenda
et da reforma provisaria:

Qual & p motive da sua pre-
seénga em Espanha?

{} motve da minha vista tem a
Ve COM 0 connecimento. das ne-
vay tecnologias de gestan, proce-
dimentes de melhora de base de
dados e-a necessidads de assis-

téncis téenica por parte da 0053
para methorar & gestao e buscar
02 MEcanisrmos pard 4 reduccan
das comissees, em beneficio dog
afiliados,

f=——————————|
“Creio gue o sistema mixto

actual vai-se manter,
embora seja necessario
melhora-ln”

(ue funcio estd a desenvelver
2 Organizacio Iberoamericana
da Sequranca Social?

Na Argenting existe uma zlta va-
lorzcin da fungio da OS5, Néo
soments extendeu as possibiiida-
des de capacitagio; possibilintz-
da rerurses humanes muita pro-
Fessionalizados, como tambem
reiliza aportactes theTicas espe-
clalizadss eny distintas materias

ARGENTINA
* Enque Hotacho Preads, superntendents

tia Admimstradoms de Furdog de Refomias

i Pergdes,

BOLIVIA

* Janier Torez Gastia Ceballern, minisiio
de Satde e Previsas Social

* Kail Prada Ferraira, Vice-Minmsto da
Previsao sodal

* Juan Javier Estersiom Merano, Supesin-
tendente e Penshes Valares o Seqirns

* Furnando Pufia Glmes, Dinsctar cscutivg
e Erstituta Naronal e Sequmos da Sande.
» Qocar Landivar Zambrana, Presidente da
Caixa de Sande de Canunhas

= Enrique Bamigs Redrigoez, Presidente da
Caixa Perrodoia de Saade

* Stephan Pelasz drouedas. Presidente da
Caiwa de Saide Cordes.

* Fredriy B, Aranobia (revedn, Gemenita (eral
de-Sequees Social Dodvessivine de Orurg.

COLOMBIA

# Juan Lubs Londedo de- 12 Coesta, Minig-
feo dé Saide, encanegada das funghes dn
Ministro de Trabalhe e Sequranca-Soaal,

do ta peagian de visitar centros de
prevencdan donds experimisnta-
ron ‘in sty determinadas situa-
ciores y de hacer practeas en
eppesas que ya han desassollado
planes parz tnchar contrea la si-
niestralidad lahoral.

o tonge do més de Outubea

pelebirou-ge em Madrid a
fase presencial do I Master de
Prevencido de Mscos Laborais,
organizade pala Drganizagic
Therpamericana de Seguranca
Social, (s 25 participantes, gue

* Hartor Jnsé Catena (lavips, Fresdents
di Instituto de Segures Sociais,

* Lucla Villate Paris, supsdntendente na-
ciomal deSatide, encarregata das fungfes
de supenntendants de Subatia Familiar,
* Lucia Franco Bravo, Thiector da Caixa 4o
Frevisdo de Comumiragies (CAFRECOM ).

* Julio César Aldana Bula, cotmo Directar
do-Instituto de Vigilanoa de
Medicamentor & Alimentos (THVIMA).

COSTA RICA

* Genndn Serang Finto, Presidents execu
trve do lnststuto Bacional de Seguios,

# flger Méndez Rajas, Directar executivo
do Conselhis de Saide Orupacional

CHILE

# Ernesto Evans Esprfienn, [rector nado-
riak i Institutn de Nommatizagao Previss-
a {INF},

= Jorge Leyton [Haz, Gerenta Gesal da
[aixas de Compansagan O Hosdes,

HONDURAS
« Franrizco Crdoba, subdirector executive
do INJUFEME,

Fase presencial
do Il Master

de Prevencao de
Riscos Laborais

acupam rargos de responsabili-
dade am diversas firmas, tive-
ran & ceasian devsitar centios
de prevencde onde experimen-
taram ‘in situ’ determinadas si-
tuaches e de fazer praticas nas
pImpresas que ja desenvolveram
planos para tutar contea 2 sinis-
tralidade laboral.



ECOS DE IBEROAMERICA

ARGERTIRA

* La Secretaria de Segurdad
Siociul ha formalizade sl comisn-
oo e e ferma el regimen previ-
sional que ronsta de tres etagus,
Ta primera de las cuales va se ha
rutada encontzandose en fase

o constrbucian la Comesstn
Especial para la Beforma,

» La 0885 ha colaborado en eate
procesz medsante la fermulssion
deun mforme sobae o] Sistema
de Recitucenin’ que integr los
docimentss base para el tranzjo
de 1a Crmisidn: Mas infprmack
wen.sequridadsocial.gov.ar

BOLIVIA

* La Cara Hoewonal de Salud 51
quathedt el priceta de institorid-
makigacian aptd o conouso de
ndites Y examen de compaten-
ria para los sguientes cargas je-
TR

Jefaturas de: Aoditorda Interna;
Tepartamenta de Panifcacin v
Fraluacion de Geston; Departa-
mantd Jurdico; Depastamento de
Sistemas; Subgerenda de -
cios de Salud; Subaerencia de
Seracios Genevales; Subgerencia
Administrativa v Financiera; Sub-
neiencia Térmica y de Fromoaon
dala Sepundad Spcsal,
Administradores Regionales
para; La Paz; Cochabambi Santa
Croz; Surcre; Orurs: Potest: Tarija
Trridad: Cobia

ARASI

= Pl & ab & de sepriembr s 2.
sarzolli ¢n Bragilia el Seminang
Intemacional T Riscos do Tra-
balho no Brasit & 1o Munde', ea
lizada por et Mipistersy de Pievi
sidn Saczal, Univessidad Brasilin g
SES1y el apaye de La DISS, OIT
AISS v CISS

COLOMBEA
« & ministm de Trahajd ¥ Sagu-

ridad Socal, Juan Luis Londada;
amalind freg temas hasicos duran-
teta rmunion de los industriales
de la-ANTL: los empleas que ge-
neriman ks teformas pengonal ¥
Laboral. ¢l cedisentiny foevn papsl
ded Servizio Hacianal de Apren-
dazaje v 1 conviceidn de que hay
que salvar 3l Sequen Social,

* [z propuestz de raforma pen-
siomal contempla de manaa gra-
dual ) proceso de transicldn pas
feterminar 3 edad de julnlacitn,
#b manta y smanas ninumnag de
cotizaciiz, y la ceeacidn del
Fonidy de Protecoon para el e
sante,

COSTA RICA

= En régimen da calaboracan con
ta Univessidad Escuela Libre de
Detecho, ha comgnzala ok 10
[umsoode Extension sobie Demecho
de la Segundad Social

o Sacalehrd on San Joae dal 14 al
20 e septiembre; con fa coiabe-
raeatn de 1a 0135 la celehrzcion
del XX aniversano de |z oeation
de 1a Lay de Riesgoe-dal Trabajo 3
de L prearion dal Conseio de
Salud Oeupaconal. Tambiten la
A1 Semana de ia Salud Deupocis
nal, e domide g ealizacon Taros
seminaeies, talieres y debates

CHILE

# Com fechin 1 da octnbrs entrd
en vigencia 2l Segurn da Cesan-
iz, CUyA geRHan estant i carge
de unz entidad privadi denoml-
nata Adminzefradera de Fondos
de Cazantia.

ESPANA

* Log dias 14, 15 4 36 ge desarrala
n Valencia una Confersrcia Inter-
nacioral schre Tecnologias de la
Infommaciom en Segunidad Social’.
orgamizada par s ATSS en calabon-
chan con el rstituts Nacional de
Segursdad Sacial de Expana,

Tequcigalpa (Honduras)

SECRETAREA GENEHAL

= [ihio T Premin 0155; Emplag i
Saquridad Sociall

= Ravista cada Drgamizecion Tie
roanwricans de Sequrldad Social
Mo, 8403,

® Agenda - Binectorio OI53-2003.

ARGEHTIHA

» ‘Manual de ia Sequridad Sooal
Autares: Padeo Tadded, Carlos
Mongiarding v Retnaldo Nacazat-

to, Editorial Abacn, 707 pags.
Amiliziz de |3 toralidad de las sob-
sistemas de Seguridad Sovil de
Arpanting {actualizade a magd
2002),

BOLEWTA

» ‘Mameal de Hormas de Evaloa-
cion v Calificacion del Gradn de
Inwalidez’, publicago por L3 Su-
perintendencia de Pensiones; Va-
lozes v Sequros.

'ECOS DA IBERO-AMERICA

ARGENTINA

* 4 Sarmetand da Segurancs
Social fermahzou 2 comegs de
i procsse de wfema do rgi-
e privisinn que cansita de teds
apas, A primeia gas guais & 58
Exarural encontrando-se em fase
de comstituigan 2 Comdssdn Espo
cial para a Relorma,

= A D158 colaborou reste proces
so-mediante a formutacas de ums
informasio st o Sistema de

Bataudagas’ que integrs o4 doru-
ek base pan o (rah
Lomessan, Maks infarmagao:

www.segquridadsocial.povar

BOLIVTA

» & Cinxa Mananal de Saude se-
quirdo o pracessd de institucio-
alizagds chimau a concuss:ds
it & exEme de competanria
a5 sequintes cargas hierdr-
qkicss:

Chefias des Ancitaria [nterna:
Departameanto de Planificacio a
Evaluagio de Gestac,

Oeparta jundico; Deparia-
meRte d2 Sistomas; Sub-aeente

de Servpas de Sadde; Sub-gewen
te de Serviges Gerais Suk-gemn-
o Admministrative & Financsita;

Sub-gerants Técnico g da

Fromegan daSeguanga Sooal,

Orure, Potog, Tania,
Trnrdadae; Cobam,

BEASIL
o Dy i 2 & dee Setembin de
sohven-se em Hmeilia o Semi-

Intemnacipral “0s Rispos do
Trabalhe no Brasl e no Munda®
realizada pelo Mimistena de
Frevidénoa Ssoal, Universdade
Brastiis e SESLe o apata da 0155
OIT. AlSS e (T35,

COLOMBLA
« [ Mimistérin de Trahatho e

Seauranga e
Lordadia, analizau trés temas bi-
sieos durante @ reunida das in-
dastriais da ANDI: o5 empreges
que gazardn an eeforres i
pensio ¢ labural, aredeseniho @
e paged do Servica Nactenal
de Apredizagem ¢ & convicgan de
e = ter que salvar o Saguro
Soctal,

* A propasta de relonma de pen-
sany contamyla de manelna gradual
0 pmresan transicda pars detarmi-
nar z idade a wforme, o mankan
te & smanas mimmas de b
zapin, 2 & crtapan o Funda di
Paotiedgda pard O oigsanle.

COSTA RICA

=[] regime g3 colaboragdy cam &
[riversidade Escola Livee de i
retecomepea o L Cursg de Ex
tersdo sotre Diredlo Ga Sypunanys
Soctal.

# Celebrow-se em Sae Jose do 1500
20 de Setemboe, com o colabaragio
da 0255, a celebrapia da XY aniver
o da criagie da 1ed dog Risiog &2

AT

Trahalha & da criacan da Corssiho d2
Satide Orupactonal, Tambem a X
Semanz da Saids Douparional, onde
2% Teaiizaram fores, semendizs, L
bathos maruais e delates

CHILE

e Com data de t e Outobeoen-
trow em viger o Sequim de Cas-
sxcan, fula gestio estard a cargo
de ums entifads privada denomi-
nada Administradora de Furdos
de Cessaran.

ESFANEHA

* Nosdaas 44, 15 ¢ 16 decDitube
desenvolveu-se em VaiEnoa
{Espanha} uma Conteréroia In-
temnavional sabra Tecnalogias da
Infprmacan na Seguranca Sactal’,
nranizeda peli ALSE. ©
labaracde de stituto Baclansl
da Seguranga Social de Espanha.

(FiRnel

SECRETARIA GERAL

® Livro || Présmio C455: 'Eme
prego e Saguranca Social’

= Reyista da Ormanizagao lbe-
roamericana de Seguraniga
Socal n, B03

# Acpienda - Directario O55-
2003

ARGENTIMNA

* ‘Manual da Segurangs
Social', Autores: Pedfra
Taddel, Carlos Mongiarding &

BLICACIONES PUBLICAGO

Reinaldo Macaratio. Editosial
Abaco, 707 pags. Andtise da
totaldade dos subsistamas
de Seguranga Social da
Argenting {actualizado a
Main de 2002),

EOLUVIA

# "farual de Narmas de
Evaiuagia ¢ Catificegao do
Grau de Invalidez’, publicado
pala Superintendéndia de
Pensoes, Valores e Seguros.

EDITA;

SERVIMEIH AR
& bopm 133374
Sadrid

143 17

RECRETARIN GENERAL

CENTRO O Actidy REstonal
o La QIS5 18 Binkos Ames

Centao fzcamal oE Ly BISS
peR Cotonzs v £l AREa Awoins

Conrnts Subnltcioiak oF L4 DI5S
wans CenrAoamesacy v Camise

Deesandk Recronal oe Lo QIS5
En Bayivin

Deiesackin Naciouaz of L& 0155
EN Brasn



